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Var vision och
edstjarna ar...

Vi ar dar nar idro

fen lar’

J

Gotland
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Strategi 2025

Idrottens fem utvecklingsresor

En ny syn pa traning och tavling

 Den moderna foreningen som engagerar
 Inkluderande idrott for alla

* En jamstalld idrott

» Ett forstarkt ledarskap for att forandra kultur
och varderingar



Var vision och
ledstjarna ar...

. Engagemanget for och i svensk idrott
ar starkt men férandras.

. Det blir vanligare med engagemang av
tillfallig karaktar.

. Skapa mer tid for idrott genom att
utveckla, effektivisera, digitalisera.

. Utveckla nya former for att engagera
Sig.

. Nya engagemangsformer gor det
moijligt att paverka pa fler satt.




Verksamhetsformer

« FOrelasning * Processarbete

e Largrupp « Kulturarrangemang |

e KUrs
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Largrupp

Planeringsgrupper infor tavlingar och arrangemang
Temaarbete i samband med styrelsemoéten
Funktionarsutbildningar

Tranare och ledartraffar

Kost

* Mental traning
 Teori i samband med traning

Studiebesok, expertmedverkan och samverkan med annan
largrupp kan tillfora largruppen vardefull kunskap och vidga

perspektiven.

Minst 3 utbildningstimmar
Minst 3 deltagare inkl. processledare

Ger en ekonomisk resurs att nyttja till studiematerial eller annat,
t.ex. lokalhyra.




Kurs

« Gront kort inom olika idrotter

» Tejpkurs

» Massagekurs

« Idrottens foreningslara

« Olika SDF-kurser utifran egna 6nskemal
* IdrottOnline

« Hemsidesutbildning

» Forsta Hjalpen

Minst 3 utbildningstimmar
Minst 3 deltagare inkl. processledare
Kursen ska ha en faststalld kurs- och timplan

Gotland




Processarbete

« Traningslager for styrelsen
» Framtidskvallar
« |drotten Vill

Minst 3 utbildningstimmar
Minst 3 deltagare inkl. processledare

Processarbetet ar avgransat i tid och ska utmynna i nagon form
av dokumentation eller handlingsplan

RF-SISU Gotland utser processledare

Gotland




Forelasning

 Kost

» |drottshistoria
« Ledarskap

» |drottsskador

- Egna forelasningar utijrén foreningen
och idrottens 6nskemal

Minst 30 minuter
Minst 5 deltagare exkl. forelasaren
RF-SISU Gotland utser forelasare

mre———

Gotland




Gotland

Kulturarrangemang

« Utstallning

« Upptradande
« Show

« Guidade turer
« Teater

* Film

Minst 30 minuter
Minst 5 deltagare (publik) exkl. medverkande

RF-SISU Gotlands roll som anordnare av ett kulturprogram ska
tydligt framga vid inbjudan och genomférande av varje program




Gotland

Foreningsbesok

Med syfte att...

Informera om vad RF-SISU kan hjalpa er forening med
Lara kanna er forening

Motivera och uppmuntra

Paborja bildnings- och utbildningsarbete

Foreningsbesdket genomférs av RF-SISU Gotland




Malgrupper

o Aktiva

e Foraldrar '

e Ledare

« Annan malgrupp



Exempel - malgrupper i largrupper

Foraldrar

Foraldrar som forebild
Barn- och ungdomsidrott
Har kan du och féreningen
samarbeta

Ledare

Utvéardering av sasongen

Sa& har vill vi ha det i vart lag
Planering av sasong

Upptakt med foraldrar
Tematraffar innan/efter motet
Foreningsutveckling

Aktiva
T.ex. Pojkar-12

e N

Grupp 1 Grupp 2 Grupp 3

Kamratskap/laganda

Ratt och fel

Stress och press

Idrottstermer

Hur kan vi utvecklas som spelare
Kost

Skador

Positivt tankande

Att vara domare/ledare




Utbildningstimmar kan bekosta

« Kostnader i samband med utbildningen:
ex studiematerial, lokalhyra, tryckkostnader, digitala
hjalpmedel

« Ovriga kostnader
ex ledarresa, arvode forelasare eller expertmedverkan,
fortaring

« Overskott far flyttas over till annan largrupp i foreningen



Rapportering/anmalan

« Anmal garna era largrupper via ldrottOnline till RF-SISU
Gotland. Den person i foreningen som har rollen
utbildningsledare gér anmalan

« Anmalan om largruppen kan aven goras pa papperslista







